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bizişçil(af...

rürk-iş'in artzk
treni kaçırdığını,
artık
işçi sınıfını
tanısi]- eünek geteneğini
kesin7ik7e
kagbettiğini
çok igi bi7igoruz.
işçi7eri, sigaset
alanınzn d ışzrıda tuünanJ-n
ihanetin ta kendisi
o7duğunu çok igi
bi7igotuz.
Ogsa,
Tijrk-İş'in
9. Gene7 KıruJu'nda
par ti 7er üs tü sendj kac ı 7 ık
denen kepaze görüş,
bir tüzük
maddesi o]-du.
Bög7ece
ftirk-tş, 'sermagedar '

sınıfın ganında
saf üuttuğunu be7geLedi..
Bu agnt amanda
Türk-iş'in
ihanet be7gesigdi...

...dişorluz!
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Adana Şubemiz Kuruldu

Adaııa Şubeıııl ün hikage-
sini biLmegen ka7mamıştır
sanlıız. Yı7an hikagesine
dörııniş buluııan Adana Şube-
mizin kuru]-ması konusunu
Tekstil'e gönü7 vermiş A-
dana7ı işçi kardeş7erini-
zin daganıkJı, giğit müca-
deJesj çöziine kavuşturdu ,
ve Adana Şubemiz kuruldu.

ü,kıgönetimin ka].]gnası
üzerine lbkstil'in aglar-
dır kahır7a, sabırfa goğ-
ru7muşve fakat gı7mamış
Adana]ı üge7eri hanen iıa-
rekete geçmişLet ve GeneL
Merkezden şubenJn kurulma-
sı için izin.veri7mesini ,
göneüci görüeriLnesjnj js
teniş7erdit. GeneL Başkan
Veki7i Sabri Tığ7ı, 4 IIa-
ziran günü Adana'ga hare-
ket eı?ııiş, şubenin kurul-
ması iş7em7erini tamam7a-
mış, müteşebbis kuru]u o-
Juşüurarak şubegi hukuken
kurmuştur. 9 Ibziran 1973
Cumartesi giinü de GeneJ-
8aşkan RIa Güven, şubenin
açıJışı. için Adana'da ha-
zır buJunmuşüur. Gene7 Baş
kan Rıza Güven ve Gene]-
Başkan Veki7İ fubri Tığ7ı,
gaptık7arz konuşmada, Tek-
sti7ıin ilke7etini ve Ada-
na]-ı ügeLerini zin övgüge
değeı çaba ve tahammfil7e-
tini an].aürıışLar, ügeLeıi-
mize başatı]ar di7emiş7er-
dir. Adana Şubenizin ku-
ru7duğunu açıkJagan bir
bildiri de dağıtı]-nak üze-
re hazır7anmıştır.

Adana Şubemizin kurulu-
şuna iJişkin geLecek sagı-
mıüa geniş habet ve gaz7-
7arı gagın7agacağız. Der-
gimiz baskıga verL7diği sı
rada Adana Şubemiz, Gene7
Başkan aıqa Güven ve-GeneL
Baş.kan VekiLi §aöri Tığ-
]-ı'nın gönetimİııde et*in
bir ça7ışnaga gitmiştjr.

Tekstil Dergİsi olarak
işçj kardeş7erinize Şu.be-
Lerinin uğur7u o7masını di
7er, başarı7ı ça7ışmaliırın
Can do7agı kut7atız.

OYeni Tekstil Herkoda
Başarılı Sözleşme

Topkapı Şubemize bağ7ı
ve ü7kenizin en güze7 gün-
7ü kunaş7arınt iireten bu
işgeıinde söz7eşme müa,ke-
rel,erj uzun ve çetin geç-
ti.

Masa başında an7aşmaga
varamagan müza.kere hegeti-
miz, uguşmaz7ık aptr tu-
tarak durumu serdikaga in-
tjkaJ, ettİrniş7erd.ir.

Yasa ugarlnca gerekli
iş7en gapılaıak Bö7ge Ça-
7ışma Mildiirlüğü' ııdeki top-
Lantı üesbi t dİ7niş fakat
işveıen7er top7antıga ka-
tı7nanış7ardır. Bunun üze-
rjne serıdikamızın grev hak
kı doğmuş ve gzev kararı
a7ıımızştır. Gtev kararın-
dan sonra işveren müa,kere
isterııiştir. Bu müa,kerege
Gene7 Başkanımız Rı?a, Gü-

ven ve Işgeri Başüemsi.lci-
sj de katıLdı.

&at J5'te baş7agan mü-
za.kere, gece 22.30ıa kadbr
siirıııiştür. §erıdjkamı zın is
teklerinin bügi:k bir kısmı
kabul ediLdiğiıferı anJaş-
maga vaiıJınıştır.

İşgerinde gapılan tnp-
7antıda söz7eşmenin gapımı
ve alıııan haklar GeneJ Baş
kanımız Rıza Güven tara-
f ıııdan ügeLerinizc . an7a-
tı7mıştır.

O Banal Mensucat
Lbpkapı Şubenirc bağ7ı

o]-an bu işgeri ile nüzake-
re7er oLuİ]-u bir şeki7de
sürdürüJ,erek kadeınel i bir

zam a7ınmış ye söz7eşme
bağ7anmış üır.

OAlpak Kuru
Temizleme

Bakırkög Şu.berııi z,e bağLı
A7pak ilıru Tqııizlgııe jşyc-
riıüe, top7u iş sözJ.eşmesi
nüzakeıeLeti uzun sijımek7e
beıaber igi bit şe.ki_lde so
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nuçıanaIak toplu sözJeşme
imaLanmıştır.

OEmboy,da Sözleşme
Bakzrkög'de kurulu fuı-

baq işgerinde geçen devre
ilk defa toplu iş sözJeş-
mesini sendikamız gapnış
ve en gijksek ?ammt a7nış-
tJ..

Bu devre top7u iş söz-
Leşme nüzaketeIerinde an-
maşmaga varı7amaınış, uyuş-
maz].ık tutanağz tutulmuş ,
gasa ugaıınca getek7i jş-
Ieme baş7anrnışt:.Ancak u-
guşmazLık üzerine işveren
seııdikamızın jsteJ<Jerjni
beninsegince, sözLeşme im-
za.Larınıştır.

Oİlhan Bayoğlu
lplik Fabrikası
Bagrampaşa'da kurufu o-

]-an bu işgerinin iLginç
bfu tarihi vardır. Bu iş-
geri Öner Ma7ikiLeı Pamuk
tplik Fabtikası idi. Geçen
dönen top7u iş söz7eşmesi
biterken satzLdı ve Iaı-
taLtepe işyerj tarafırdan
sa tın a]-ındz. Sa tın alın-
dıktan sonra da geni işve-
ren].i aramızda gapı7an bir
protoko7La IQrtaLtepe' nin
sözleşmesi burada da uggu-
Landı.

Bu devre top7u iş söz-
Jeşııe getktsi a]-ındıktan
sonra geniden satıf,an iş-
getini i]"han BagoğJu adın-
da bir işleüneci satın a7-
dı. tşgeri top7u _tş sözteş
me müzakere7eri denetimi-
ne birkaç avukat değişti-
rerek katı7dı. En sonurıda,
bit an7aşna zemini bu]-uıdu
ve ıbög7ece üge7erimiz de
genL bir söz7eşmege kavuş-
tulat.

O Bakırköy Şubesinde
Biçki Dikiş Kursu

Sendjkarıı zın iki gıl ön
:e açtığı biçki-dikjş kur-
su, i]-k nezun7arınz geçen
ag verdi. Bakıtkög Şubeniz
de gapı7an bir törenle ken
di7erine dip7ona7arı veri-
]-en TekstiL &ndikası üge-
sj kı z işçi7erimiz, ikj se
ne bogunca diktikleti e7-
biseleti sergiledifer.

Ibrdelagı kesmeden önce
bir konuşma gapan GeneL
Başkanzmıd, Rıza, Güven, iş-
çi7erin fabrika dışında
sosga7 ve kü].türeJ faa7i-
get7ere katılmalarının fag
da]-z o7acağıro sög7edi.

Çok saaıda zigaretçinin
haztı bu7unduğu. sergide,
genç kız]-arımızın hünerLi
e77erig7e hazzr7adık7atı,
e7biseJ-er çok beğeni7di.

Yendi s ig 7e konuştu ğumu z
Bakırkög Şubemizin Başkanı
llülagim Güdücü, sendikanın
açtığı biçki-dikiş kursu-
nun, işçi kız].arzmız tata-
fıııdan bü7i* i7gi gördüğü-
nü, kuts7ar-a bundan sonra
da devam edi7eceğini sög-
].edi.

o9.?1?.nt"p
Alı Guner
Fabrikası'nda
45 Teksti| İşçiği
GrevYapıyor

Gaziantep Şubeml zde miF
cadelemi z devam ediyor.
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Dergimizin 75 Magıs
1973 gün7ü 70. sag7s7n
Ca gagznJanan "İşçiLer
Patronfar ve Doğum
Ibntro]-u" adf I gazaga,
teknik bir gan7ış7ık
sonucu gazar7 Osman N.
Yoçtürk'ün adz konu]ma
7ıJştJr. Özür di7eriz.

özür
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bir olayın
düsündürdükleri.a

Başkanı bu7undÜğumuz sendikanın
uggu7adığı bir söz7eşmenin ugguJan-
ması j.Z.e iLqi7i o]"arak 600 kişilik
bir fabrikada bulunugoıduk. işçi ar
kadaş7arı eski sözLeşmenin sona er-
diği tarih iLe genisinin inza,fardı-
ğı tarih atasında geçen döneme ait
birikniş zam fark7arı ödenecekti.
Def terdaı 7ık' ın f abr ika nüdür7üğüne
gaptığı biı teb7igatzn gan7ış an7a-
şıJ,ması üzerine, işçiler arasırıda
bir da7ga]_anma oLdu. liri}oniş zam-
]-ardan % 40s oranında vergi kesile-
ceğini sanmış7ardı,

önce durumu an7attık. I@sintinin
tününün vergi o7madığınz, bir kıs-
mlnln (% 11) sigoıta pirini o7duğu-
nu sög7edik. Ama biz derdinizi an-
Latana kadar bir işçi arkadaş agağa
fır7adı, hegecan7a bağırdı: l' YILda
güz bin7erce, mi7gon]-arca kaanan
toprak ağaLarından vergi kesilmez-
ken, işçjnin 7500 7irasında güzde
40 vergi kesmek ne demek olugor?Ki-
ni kandırıgor7at?"

Bir alkrş koptu sa].onda. 600 iş-
çi avuç7arınz patlatırcaszna alkış-
Jıgor7ardı.

An]-attık. önce kesintinin kork-
tuk]-arı kadar çok oLnadığznı sög7e-
dik. Scnra da az ga da çok bir ke-
sjntj vardır ve bu kesintjnin sebe-
bi üzerinde duru]-mazsa, gakınmanır
bir an]_amz oJmagacağını ekledik..

Yasa]-arı ParJ.amentonun çıkardı-
ğını, bu güzden de pat7amentodan
biün çıkar7arımlza uggun o7magan
gasa7ar çıkıgorsa, bunun çözümünün
gakırınak değiJ, o gasa7arı değiş-
tirmek o7duğunu belirttik.

Ve sorduk, "İşçi sınıfının çıkar
7arına agkırı gasa7ardan do7agı ki-
mi şuçJaqacağtz?"

RıZAGWEN
önce bjr sessj z]-ik oLdu. %rıra

da bir başka işçi fıı7adı agağa.
" §iıç bi zledir . §.ıç bi zindir . Bi z og-
]-ar ımz zı ku7 Lanmagı bi7nedikçe, pat-
ron partilerinin dtjrnen sugunda git-
tikçe, mec]islerde çoğun7uğu teşki7
eden temsiicileri elbette bizim çı-
karfarımız7a çatışan gasa7ar çıka-
tacak]-ardır. Evet suç bizdedir. Ana
bu düğiinü çözecek qüç de bizlediı."

i].kirıden daha bügük bir aJkış
koptu.

An7attzk o zaman ötesini de. Ba-
zı patronlaxın kendi pag7arına dü-
şen vergi7eri gatzrmagJ-p kaçırdık-
7arı geünigormuş gibi, jşçilerdeıı
kestjkl,eri sigorta pirim7erini bi7e
gatırmadı.k7arını, iş7ettik],erini de
an7attık. Ve şindi bu patronLar mec
1is],erdeki tensiLci7eti aracı7ığı
ile bu borçlarının affedi7nesi için
çaba7ıgor7aıdz. ÜsteJ.ik çarp.tırı7-
dıkları ceza7ar banka faizinden bi-
Je düşük ceza,fardı

DinLedifer. Gözferi anLadzk]-arı-
nı be]-7i edigordu. Ibm de çok igi
an]-adzkJ.aran:- . . .

Bütün bunfarı bilen ve değiştir,
mek için kı.l7ar7n7 bi7e kıpırdat-
mak zahmetine girnegen bügiik bügük
sendikaJ,arln var o7duğunu, hepsinin
de üstürü.e adı kut]u, kendi sarı
bir koca konfederasgonun o7duğunu
an7ıgor7ardı. . .

Partifer üstü po7itika dtjmeninin
altında gatan kepaze sermage gardak
çı 7 ığını an7ıgor7ardı.

Ve bir zaman7ar anLamadık]-arını
sandığzmız, sigasetin taa göbeğinde
ter dö]gııedikçe bu bozuk çarkı kıra-
nagacak7at ını anJ. zgor 1ard ı .

ÖnenLi o]-an da bugdu ga7iba. .
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Türk_İş Kongresinde
lşçilerin Politik Mücadele
vermesine karsı
Cıkıldı

Türk-İş Yöneticilerinin Maaşlan
9 bin Liraya Çıkarıldı

.tşte, takke düştü ke7 görundü. rijık-
İş'in 9. GeneL iiıruiu bitti. Irerşeg es
ki hanan eski tas oidu.

Magls agIntn son günlerinde baş7a-
gan Tiirk-İş'in 9. Gene] iQıruiu lbziran
agJ.nln i7k gün7erinde sona erdj. Seqfi
Demitsog geniden GeneL Başkan seçiidi.
ihLi] Tıınc da qeniden Gene]- Sekreter..

Oldukça uzun süren GeneJ, Iğıru]-ıun
sonurda çok önen7i karat7aı da alırıdı.
özetLersek:

riirk-İş 'in siyasete karışması kabu]
edi7medi. itirk-İş, "patt,iJer üstü sj-
gasete"devam edecek gani. Yani Türk-İş,
bundan bög7e de sermagedarJarın çıkar-
].atınz savunupı işçi s:.nıfına ihanet
eüııege devam edecek.

SosyaJ, demokrat sendjkacıJ,ar dige
adlandırı7an ve öne sürdükleıi görüş-
7eri iLe, işçi sınıfının çıkar7arına ,
az da o7sa uggun bir go7 izLerynesini
iste.gen sol kanat, Türk-İş gönetim'İn-
den uzakfaştıtıJ-dı.

Tütk-İş gönetici7erinin maaş7arı 9
bin 7iraga ç.ıktı.

BiRAz oinirı_ıyEı-iıı.

Ibskoca riirk-tş Genel lğıru7 top7an-
tısının ardından üç nadde haltrnde ga-
pzverdiğiniz şu özeti şindi didik di-
dik edeLim. Baka7ım a]-tında gatan iha-
net nedir? Tiirk-İş gerçekten işçi s.ı-
nıfının bir örgütü'oLarak ka7maga 7a-
gzk mıdır, değiL nidir?

B iı i nc i s iııd en ba ş 7aga 7 ım :

GeneL l§ırufda, Türk-iş' in partiler
üstü sigasete devam etmesi J<ararlaştı-
rı]-dı. üste]ik bü7tık bir utanmaz7ık]-a
bu çağ dzşı görüş tüzüğe de geçiri7di.
Yani Tijrk-İş'in karşı devrimci göneti-
cileri, kapitaLi mıin kugtukçu7uğu o7an
p7anlarını beLgege bağ7adı7ar.

PARTİLERÜSTÜ KALMAK NE DEMEKTİR?

Gene7 i§ırul bogunca, sznıf7arzndan
kopuk, fırsatçı, kişise7 çıkar7arından
başka hiçbit şey düşünmegen T'ürk,İş'in,
sağ kanadına bağ7ı bitçok sendikacı
parti7er üstü sjyasetj sarzundular. E-
ğeı biı partiden gana o7utsak işçi sı-
nıfzrın çzkar7arına agkırı davranmış o
7uruz,dedilet. Bunu hiç sakLamadaD, d-
çzk açık dedi7er üsteJjk.

Biz, cehaletten mi, jhanetten ni
bög Je konuşuJdu ğunu ataş tırmagacağı z.

Ya7nızca bu görüşün sakat7ığznı,re-
zi77iğini işçi gözüg7e ortaga kogmak7a
getineceğiz.

rürk-tş'teki. sağ kanat sigasete ka-
rışmaga7ım derken, açıkça sigaset aLa-
nLnI patron parti7erineı patran7aıa,
sermagedar 7ata bıraka]. ım demekted ir ],er

İspat7agaLzn. Zğer işçi sınıfı T_ijrk

iş göneticilerinin sög7ediği gibi si-
gasete karışmaz da ga7nızca ÜcretLeri-
ne a.m almakla yetinirse ne ofacaktıı?
O7acağı şu: ItıpJ,u sözJeşme7et7e a],dz-
ğımız ücret zamlarznı patronlar, , ma7-
]-ara zam gaparak bizden geri a7acak]-ar
dıt. /şüe açık örneği: Biz tekstjJ iş-
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çiLeribir siıre önce ücretLerimıze zam
a]dık. Ama hemen ardından ekneğe zam
ge7di, kumaşa zam ge7di, agakkabıga,pi
rince zan geldi... I<Lsacası aldığınız
ücret zamLarını patron7ar bizden geri
aLdz]-ar. Biz geniden zam a7sak, on]-ar
genid,en mal7ara zam ıJapacakJ-ar ve bu
bögJece sürüp gidecek...

sünüp eiuıcEr uii
§irüp gidecek dedik. Düze]-teLim:

rürk-İş gibi sendika]-ar işgj sını fınzn
başzna çörek7enip ka7dığı sürece bu
bögJe sürüp gidecektir. İnanıgotuz ki,
tabandan fışkıracak bi7inç7i, devtimci
işçjJer sendika7arlnın, federasgonJ_a-
rtnını konfederasgon7arının gönetinini
e]-Lerine afdık]-arı zannan bu büL]ük a7.
datmaca sona erecek, sarı sendikacı]-ar
tarihin çöp7üğündeki ger7erine gönü-
Lürken , jşçi sınzfının giğit ev7atfa-
rı, sendikalarını bütün güç7erigJe sj-
gaset sahnesjnin tam göbeğine oturta-
cak ve sigasa7 iktidarı e7e geçirme mü
cadeJ-esi içinde.patron parti7erig7e at
qar ıştıracak].ardır .

rürk-iş Gene]- I§ıru]-unun ikinci ö-
ngn7l o7agı da, uzun sijreden beri bu
kongrege hazır]anan ve adLarına "sos-
ga7 demokrat serıdikacıLar" denen bir
grup Xi}rk-İş'e bağlı sendika gönetici-
sinin Utirk-_tş gönetininden uza.k7aştı-
rz]-ma]atı oLdu.

İşçjJerjn sigasete karzşması geıek-
üğini savunan, riirk-İş'in bugünkü ,]ö-
netimini "ihanet" o7arak nite7egen bu
gtup gene]- kuru]- bogunca get ger o]--
dukça ağır suç7amalarda bulundu]-ar ve
eieİştjriter^göne7tti7er. Ge7 gör ki ör
güt7erin göneüni güzeL, par7ak söz-
Ler7e deği7, disip7in7i, uzun sofuk]u
bir taban ça7ışnasıgl,a e7e geçiri7ir.
Ogsa sosgaL demoktat sendikacı7ar bunu
başaramadı]-ar ve riırk-iş içirdeki kar-
şı devrimci, sağcı kanat gönetini e-
tirıde tubnagı .başardı. ÜsteJ.ik, sosga7
demokrat]-atı, gönetimden u aJ<laştırna-
gı da başararak...

. BU gİzr Nr ANLATIR?

Derginizin bü sagısırıda, sosga7 de-
mokrat serıdikacıJ.arın savunduk]-arı gö-
rüşJeri e7eştirmegeceğiz. Bu daha i]-e-

riki qün]-erin jşi . Ama l'iırk-tş içinde
mtjcade]-e veren sosgal denokrat sendj-
kacı]-arın, bu Gene7 Nıru]-daki hata]-a-
rını eJeştirmek zorundagız. E7eştirne-
ligiz ki, a7acağımız ders bizim kendi
özı mücadeLemize ışık tutsun.

Bir daha tekrar7agafım. bsga7 de-
mokrat]-ar, bir kongıenin gani bit çe-
ş:. t örgüt içi iktidar mücade]-esinin
pet7ak söz]_er söq7enekJe kazanı]-acağı-
nı. sandz7ar. Ibngre öncesinde doğru dü
rtist bir çalışna gapmadan, görüşLerini
işçi sınıfının en uganık kesim]-erine a
çı.p, on7arın desteğini sağLamadan gola
çıktı7ar ve tabii ki gaga kaldıLa'r.

Bıkmadan, usanmadan tekrat]-amaJ-ı ve
kafamıza kazıma7ıgız ki, işçi sınıfı-
nın bütün mücadeLeLeri örgütJü,hep bir
Likte gürütü7ür. Örgüt7ü d,avranmak jse
kesin]-ik]-e hesap]_ı kifaplı davrarınak ,hareket etmek deınektir. İşçj s:n:.fının
hiçbir mücadelesi sııt kuru sözJ-e, he-
gecan7a kazanı7marrıştır. Bu güzd.en, iş-
çi 7iderigiz, degip, Tiirk-tş içindeki
mücade7egi gtirüüııek görevinj üs t]-enen
sosyal demokrat sendikacı]-ar bu sınavı
verememiş]er ve sınıfta kalmış7ard,ır.

GELELİM VEHBİNİN KERRAKESİ NE!

rürk-İş Gene7 ?f,ıru].unun önenli (!)
karar]arıruııı soı2uncusu da, göneticİ o-
Larak görev aJ-an7arzn maaşJarı konu-
su ol,du.

Ve İster İrıanın ister inaımagın, bu
kongrede türk-İş gönetici7erinin maaş-
fa.rı tam 9.000 (dokuz bin) 7iraga çı-
karı]-dı.

Her ay 9 bin 1ira maaş, ayrlca "kol-
tuk tazrıinatı" o]-arak da bin 1ira a-
]-acak olan Ti.irk-İş Genel Başkanr De-

mirsoy.
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İşte burada biraz durmak gerekecek-
tjı. Üste7ik, söze nereden baş7anaca-
ğını bi7eneden durmak gerekecektir.Ög-
7e ga, işçi sınıfının bir örgütünün gö
netici7eriün maaş]-arı dokuz bin Lira-
ga çıkarz7ırsa, orada söze baş7amak ko
7ag o7maz pek.

işçi sınıfının güz bin7erce, giğit,
namus].u ve goksu7 üyesine utanıp sı-
kıLmadan 7 50 (brüt) asgari ücret,i ye-
tetli bulan ftgfi Demirsog7ar, ib7i7
Ilınçlar, Vahap GüvençLer, Şevket Yı]--
maz].ar kendi7erine tas ü.mam 9 bin 7i-
ra maaş biçmiş7erdir.

gin yILDA, BİR AvDA.

Yani bugün ?i,irk-İş gönetici7eri iş-
çİ7erin bügijk bir çoğunluğunun bir gı7
da a7dığı paragr bir agda a7maktadır-
]-ar. Yo77uk7arını, aJtlarında işçi pa-
rasıg7a alınmış arabalarını, sarag mi-
sa7i ça7ışma odalarını bu aesaba kat-
mlgoruz.

Ama hemen ardırdan da ekligoruz. Bu
kadar paragJ. bir agda cebine indiren-
]-er e7bette, parti_l,erüstü siyaset de-
gip, işçi sınıfının siyasetten uzakta
tutacak].ardzr. E7bette, sigaseti pat-
ron]ara, sermagedqr7ara bırakacak]-ar -
dır. aög7ece bu vurgun düzeninin iş_le-
gip, sürüp gitnesinjn hesa.bını gapmak-
bdır]-ar. İnancımız odur ki, işçi sJ.-
nıf znın gerçek tensi7ci]_erininr. taban-
dan fışkırmış devrimci işçi_lerinsendi-
ka gönetimLerini e]]_erine a7dık7arz,si
gasete ağır7ık kogduk7arı biı ftirkj-
ge'de öu sarı, bu sermage uşağı adam-
].arın geri kalnagacaktır. Onfarın da
istediği, bu kaçını].maz sonu e7letin-
den ge7diğince geciktiımekten ibaret-
tir.

Ve illanlgoruz ki, bu rezi7 çarkıran
cak ve ancak işçi sıruf ının kendjsj kı
ra3aktlr.

gK-I

Aslında sevmediğin şegdir, "bı
demedim mi, bak gördün mü" an7amıı
ge7ecek biçinde davranmak,ga da .
sonra gapacağım gibi eski gazıLaı
dan aktarma gapmak. Ne var ki,Tiir}
İş üzetine oturup da geniden ga,
gazııak güciine gi ttiğinden gapıgoıL
bu işi. Oturmuşuz, tam bir gı7 ör
ce ibksti 7 ı in l]aziran 797 2 agtI1c
gagın7anan 62. sagısında ve de L

köşede ?iirk Sendikacı7ığı üzerir
uzun bir gazı döşenişiz. İşte o ga
z;-nln Tbk-İş böliniınden örnek sj

" TtJRK-IŞ 1LAYI
7957 gıLından beri faa7igette b

Lunan rürk-İş lbnfederasgonu ger
çekten tutucudur. Bugün İçin, T{jr
kige'nin içinde gaşadığı ça7kantıL
sosgo-ekonomik ve po7itik ortan i
çinde ne gapacağını da. bi7anemekte
dir. Üstelik son oJ.arak orüga ko
nuJ-an on iki sendikanın sosgal de
mokrasi önerisi geni bir kagnaşmag
garatntştır. Şindige değin katkısı
bir kapita7ist dünga görüşü içind
bulunaİ Tiiık-tş büngesinde bu gen
önerinin neler gatatacağını sapta
mak da önen]-idir. IIenıen be7irteliı
ki, gönetici7erinin seııdikacıJıgı
bakış açz7arındaki benzer7ik, Tiirk,
tş'de, gakın bir ge7ecekte bö]-ünme,
nin o].abi7eceğini düşündürnemekte
dir. Türk-tş bugiın için, hız7a ge,
Jişen sosga7, ekonomik ve po7iti}
o7ag7ar karşısında, tabanın kagına,
sını önfemek, agakta ka7abifmek j,
çin formü]- aramaktadır.

" Ttirk-tş'in bazı gönetici7eri,
işte bu a7eghJerine geLişen o7ag7aı
karş:.s:nda " parti7erüs tü sendikacı,
Jık" s7oganından vazgeçip, po7ititr
bir dünga görüşüne sahip çıkarak,te
ban]-arını eL7erinde tuünak jsteınek-
tedir7er. Bu neden7e, _ taban7arı a-
çin dogurucu o7abiJ-ecek bir fornüJ
aramaktadırlar. Yöneticiler inin ga-
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bir dqhq ycrzcrmqm
pı7arz açık bu7unduğundan, iz7ege-
cekLeri sosgal demokıasi golunun iç
ten7iğini saptamak da zordur.

" I(onuga konfederasgon7atdan gi-
rişiniz, işçi sınzfı üzerinde görüş
ve tutum7arıiızn etken olmasından-
dır. Ne var ki, sendikalar ve kon-
federasgon7ar atası çekişneLeı rhzz-
7a ge7işen sosgal, ekonomik ve po-
tjti& oLag7aı işçi sınıfının bazı
gerçekleri gakaLagabiLnesini sağ7a-
mıştır. tiıç kuşkusuz, işçi sınıfı-
mzz bugün de, o7ag7ara kzsa sürelj
ekonomik gatar7 gönürıden balonakta-
dır. Bununla birlikte, be77i işj<ot-
]-arzndaki genç işçiLer, Tiirkige'gi,
düngagı kavragan bit biLince erjş-
mektd,ir7et,

Türkİge'de oJag7arın ge-
l,işme doğruLtusu, ge7ecek gün7erde
sosgaJ demokratJ.arın güçLeneceğini
göstermektedir. On7arın işçi sını-
fına karşı tutumfarlnIn ne oLacağı-
nz şindiden kestirmek zordur.

"Ne var ki, genç işçi7erinizin ,
Anagasa'nın öngördüğü' insan hagsi-
getine uggun bir gaşanı' kurma ve
ge7 i ştirneden ko7agca dönecekİerjnj
ve bu anaç için mücadeLeden gıLa-
caklarını hiç sannıgorıJz. "

Denişiz ve o günden bugüne de

"ürk-iş'de 
bir değişikLik o7mamış,

sadece son kongre7erinde maaş7ar
9. 000 T.L.'sına gükseltitmiştir.

IAT IRATÇ I GENEL SE XRE?ER
'' E]-imi z eskilere uzanmlşken, Türk-

tş'in sağ tezgah7amada begni o]-an
ve de kontenjan senatörJ.üğüne vara-
rak, ı1eniden seçiien GeneL Sekreter
Bag [f.7i7 .1tınç'un son kongredeki
bir partinin gene1 .başkanına (ki
rürk-tş 'j üutucu bu7duğu için kong-
rege ge7meniştir. ) önceki sözlerig-
le sonraki söz7erinin birbirjnj tut

madığı go7undaki sataşnıasJ.na da biz
ganaşaLım. Yine, doğrusu bir daha
gazamagacağzmdan (çünkü gazık geni
bir gazz için kafa gormaga)gine Tek
stil'in eskj saıJı 7arına döneLim. 15
ı\lİsan 7970 tarjhJi l,e.ksti7 Deı-
gisi'nde r5,7i7 Ilınç'un şu söüerini
g,azımıza aktatmışzz:

"tşçi sınıiının, kendi sınıf öj-
I.inci çizqisinde bir mücadele vet-
mesi, eğitin mesel,esjdir.Eğitim me-
se_lesj çözüJdükçe, jşçj sınıfınzn
bilinci de gelişecektir. . . ?a.ten iş-
çj sınıfıkendj partisine og vermi-
g<>rdu ki! nJtucu güç7ere og verigot
du. Bu geni bLrşeg değiL. _tşçiierj
tııtucu güç7ere oq veımekten kopar-
maga çalıştgoruz. Burası genidir. "

Bu sözLeıi sög7egen Bag l1aliJ-
TLınç, parti7erüstü sendjkacıJık gut
turmacasını bugün geniden Gene]- K]-
rul kaıarına bağLagan ve fakat ö-
zeL7ik]-e hakin sınıfın partisine
milletvekili transfet eden Türk-
İş'jn 8ene7 *kreteridir.

Ortaçağ begnig7e bile bağdaşna-
gacak biı tekelcj sendjkacı7ığz Tijr
kigeıge otuttıııak için #ndikalat IQ
nunu'ıfı,ı değiştirtniş 1tirk-iş'in Ge-
nel &kreterj o7an Bag [ü,7i7 Tunçı
Aııayasa Mahkemesi'nin iptal ettiği
bu gasa değişik7iğini savunmak için
Ar]agasa Mahkemesi önünde tam 126
daıRtilo sagfası tutarında savunma
gapmr.ş kişidir.

Yapita7iznin düngadaki en güçlü
tensiJ-cisi Anerika' nın A ID adındaki
örgütünden, Ametikan çıkat7artna ug
gun oLarak eğitim gapmak için bin-
]etce firalzk eğitin gardımı a7an ,
Ttitk-İş' in GeneL Sekreterjdjr. Bag
rb7iJ- Tunç. Onun içindjr .k,ı, guka-
rada a7dığımzz söz7erine sakın o7a
ki kulak asmagJ.n. Ama heJa7 oJ.sun
bundan dalıa igi kıvıtmak da her ku-
7a nasip o]maz hani.

Negse, igice sağa çark etti de
rahatladık aıtık. SağoJ,sun ...
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Türk-İş lbngtesine davet]-i
o]-arak katılan U]-us].arara-
sı Iür işçi SendikaJarı
Ibnf derasgonu Geı7ei Sekre
teri Otto laısten, Iürkige-
deki ge7işne7er ve özgür-
lükJ.er konusuna değirıniş ,
Tiiıkige' de işçi hak7arının
kı s ı t7aımıas ından, sendjka.l
faa7iget7erin sını r7arüı -
rıLmasından şikagbtçi o7-
duk7ar ı nı be 7 i r tm i ştir. _tş-
sizLik sorununa da değinen
Otto I@rs tenr " Türkige kal-,
kırınak istigorsa, işgibünü
işçiJerini dışarıga ihraç
efunek]-e bu işi başaramaz.
işçi eneğini her gerde sa-
br ama, emeğini saüııak is
tediği en igi yer kerıdj üJ
}esjdir. işçj ihraç ederei
işsizliğe çare bu7muş o7-
nak7a övürınek çıkar go7 de

LE

ğildir." demiştir.

o şTç,' i}§h-?iş f^}A,,E3 T;
ETTI
CHP Gene7 Başkanı BüLent
Ecevi t, r;irk-iş İ§ıru7 tag7-
na katı7mamaş ve biı bi7di
ri gagın7agarak rürk-İş' i
protesto eüniştjr. BiLdiıi
de şögLe dennektedir: "Bü-
gük sermagenin karz ve ka-
zancıbügük ö7çüde ar taıken
agrıca akı7 aLnaz teşvik
tdbirferig7e de destek]"en
me go7una gidi7irken, işçi-
nin gerçek ge7iri düşmek-
tdir. GrevJ.er önlenirken,
Lokavt]-ar düngada görüLne-
niş öLçüde çoğa7maktadır .

Ttir kige' d e ekonom ik, sosgaL
ve sigasa7 dengenin bögle-
sine işçi7er a7eghine ak-
samasırian şikagete en az
haf,kı olanlar, nirk-İş'jn
gönetiminden ve tutumundan

sorumLu bu]-unanlardır. Çün-
kü uggu7amada Tüık-_fŞ' j sj
gasette tamamen etkisiz kı
7an "partilerüstü po7iti-
ka" bu o.lumsu z geLişmenin
baş7ıca nedenidir.
Türkige' nin örgütlenıııiş iş
çi hareketinde ög7esine bü
7iık bir güç kagnağı sak7ı-
dır ki, bu kagnak demokra-
sj sınır_l arı içinde ve A-
nagasa sınırl,arı içinde ge
reği gibi ku]]anı7ırsa,ü7-
keni zde işçi7erin ön7eganıe
gecek7eri veğa sağ}agama-
gacak7arı Anagasa ve gasa
değişik7ik]-eri ko7ag tasav
vur edi]-enez. Ogsa acJ- ger
çek odur ki, T'ürk işçi ha-
reketi gı77ardan beri is-
temediği hiçbir Anagasa ve
gasa değişik7iğini ön7eqe-
memiştit ve istediği hiç-
bir gasanzn çı}onasznı sağ-
7agamamıştJ-r. "

lşçl ARKADAşLARA DuyuRuLuR I

uzun süreden beri halkın tgııel
ihtlyaçl-ar:.ııa yapllan zamlara HazI-
ran ay:- başırda bir yenisi daha ek-
lerıdi. En temel ihttyaç ınadderıi z o-
lan ekrnek de pahalılardı.Ilükiirnet söz
cüleri, ekmeğe yapılan zaıtrna neden
olarak tahı1 taban fiyatlarıııa ve iş
çi iicretlerine yapılan zamLarı gös-
teriyorlar. Böylece esas nedenin far
kında olmayan halkın gö zürde, pahhlı-
lığın nedeıı:l bu yutturmaca olarak ka
1ıyor.

Ekınek, özelllkle gerl kal.ınış ü1-
kelerde, yoksul ha]-kın eı fazla tü-
kettiği yi-yecektlr. Besin değeri az,
fakat karnı tok tutan ve diğer gıda
rnaddelerine göre ucuz olan el«neğe ya

pılan zaınm:"n, bardağı taş]-ran damla
olduğu açıktır. Asgarl ibretin 25 Li
ra olduğu İstanbulIda 7 kişilik bir
isçi atlesini düşünürsek bu zorlama-
yı daha açık bir şekilde görebillrlz
Bu ailede, gürıde en az 5 eknek ye-
nir. 2 liradan 5 ekınek 10 lira eder.
Gürde yalnız L0 Lira el«nek parasa ve
ren bu ailenl_n dlğer ihtiyaçlarını
rnsıl sağlayabileceği önemli ve acı.
bir sorudur. Tabii bu soruyu, lıripek-
lerini biJ"e pir znLayLa besleyen pat-
ronlara değl1, geçluı yükünü bütün a-
ğırJ.ığıyla sı-rtırda taşı-yan, bir ek-
mek paras.ı çıkarabilmek için bütün
gün baekaslnan işirde çalısmak ya da
aç geanıek zorunda kalanlara soruyo-
rvz.
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rcyu ffiaıi mısiıciıniru DoIIIJRıIAyA tcRAR vnuiunı
Geçen ay bJ-z isçiler içln öneınli

dersler çıkarılabllecek iki olayı ge
ride brrakarak geçti. Başkent Anka-
ra'nı-n iki ayr:- büyük sinemasınrn sa
lonlarırda, emek ve serm3yenin tern-
silci]-eri topJ-andılar. İti milyorıa
yakın işçinin ternsilcisi Ttirk-İş l in,
9. Gene1 Kurulu "Aglama Değmez }1a-
yat" şarkısıyla açıldı. Aldrğın üc-
ret sana yetrniyor mu? Ağlama değınez
hayat. Yoksulluğun pençesirde ıni krv
ran]-yorsun? Ağlaına değmez hayat. Ço-
cuğunu okutamıyor, yakınlarının hiç-
bir sosyal ihtiyacrnı karşrlayamıyor
musun? Ağlaına değınez hayat. Hastane
kaprsrnda horlanıyor musun? Ağlama
değmez hayat. Topluca işten atr,'l ıp ,
açlığın pençesirıe mi i tiliyorsun?Ağ-
lama değmez hayat, diyerek Ttbk- İş
yöneticilerinin maaşlarının 9 bin li
raya çrkarılmasını kabul edip kapat-
tıl4r emekçilerin kurul tay]-ru-.

Öte yandan seı]nayenin tiinı teınsil-
cilerinin yani Ticaret Odaları, Sa-
nayi Odalar1 ve Ticaret Borsalarının
28. Genel Kurul toplantısı " "Aglama
Değmez Hayat" şarkısıyla açıl-ınadr.Ak
sine, sermayenin tgnsilcileri, tem-
sil ettikleri mutlu azınlığın istek-
lerini dile getirdiler ve bunların
gerçekleş tirilınesi için çaba harçarr
mas:.ı}a kararlaş tırdrlar .

Sermaye kesimi tensilcileri kong-
resinin açılış konuşmasınr yapan Se-
zai Drblan, "Sayın Talu Hükiimetinin
progr€ımı-nı siyasi ve iktisadi istik-
rarln ve huaıruıı başlarıgıc1 ve garan
tisinin işareti olarak görmekteyi z. "
diyerek, Hüki.imetln kendileri için ga
ranti olduğurı_ı belir tti.

Ondan sonra söz alan Başbakan Ta-
lu'nun, ılHükümet, özel teşebbiisü bti-
tün giiıcüyle destekleyecektir.ı| deme-
si seıııaye temsilcileri taraf ırdan u
aın uzun alkrş]-arıdı.

Kongrenin, sonraki oturumlarırda
söz alan .temsilciler, iki y:_ldrr o-

lup bitenlerden o}dukça memnın olduk
ları-nr açıkladılarsa da genö de bazı
talepleri olduğurıı söylanekten geri
kalrnadılar.

Aydın delegesi, getirllmekte o1an
vergilerden yakırdı. tş adamlarrnrn
daha az vergl öderıeleri gerektlğini
savundu. Deleger "Getirilmekte olan
vergiler bidın aleyhlınl ze ve de Ti.irk
ekonomisl_nin aleyhinedir . BLzi- işi-
mi zden, giiciimüzd en soğu tacak ni telik
tedir. " derken, Türk ekorıomlsinin di z
ginlerinin kendi ellerirde oJ_duğurn-ı
kaç ıramad ıklarr vergil er a za,\ tıLma z-
sa yatırımları krsacaklarını ifade
ediyordu.

Kars delegesi, fabrika sahibi o1-
dukları için ucu z fLyata kul]-arıdık-
larr elektrik enerJisinln yeterli o1-

madığını daha çok enerJl üretecek ku
ruluşların açılması gerektiğirıt söy-
ledi.

Zonguldak delegest, ağır vergl ce-
zalarının Cumhuriyet'in 50. yılr do-
layısıyla çrkarılacak af fın kapsamı-
rıa alırması-n:- ve birlik yöneticile-
"rinin bunu gerçekleştirmek için po-
litik ternasa geçmelerinl istedi.

Gene aynr delege öze]_ sektörün ha
1a kredi sıkınt:-sı içinde olduğurnı,
bu yüzden de büyük iş sahiplerini-n
gelir vergisi yükünün azaltılması ko
nusna değirdi. Böylece, sermaye ke-
simin ağır vergi cezaları affınınraf
bekleyen dlğer va tarıdaşlarrn durumun
dan daha acil olduğu belir ti]-ıniş o1-
du.

Sornıç olarak geç tiğtınt z 4y, Ti.irk-
İş kurul tayırda, 'ıpar tilerüs tü poli-
tlka sürdürmeyi yeniden kabul edip,
işçi sınıfına ihanetini bir kere da-
na perçinledi. Oysa scrnaye keslnl-
ni n t,emsllci-lerl, taıil ettlkler1
nutlu azınlığın çıkarlarının gerçek-
leştirilmesi için, yaklaşan seçiınler
de, parlamentoyu kerdi tensilcileriy
1e doldurmaya karar verdl...
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Bu Sayıda
Yeni Tekstil Herko
Fabrikasındayız

TEKSTİL İS KOLUN

O SOzleşrneyi, "başarılı"
olarak niteJ_iyorsunuz. Ne-
1en ?

Bu sorugu bjr terzsjJ,c;
arkadaş şög7e cevap7andır-
dı.:
O "Günde7ikLeıinize a7ı-
nan 77 ].ira ?ammın dışında
sağLanan diğeı sosgal hak-
7at söz]eşmege başarıJı de
memizi geİektirecek bir i-
çerik kazandırzgor. 40 gün-
7ük ücret tutarında gı77ık
ıkramıue ve saa,l: fictcı.ina
2 kuruş kıdem teşvik zammı
veriJmesi kabul edi7di. Es-
kiden fusga7 Sigortadan a7
dığımzz üç gün istirahatin

Iörgütlü birliğin başarısı
işçt rnıstıciıuni crı-
RAİL IGRABULUT, BEstM
UsTA, r,flIEtTTİN AKGÜN,
sH.VtMz ASLANERIİN ı<a

RARLI, AZİMLİ, ytĞtrÇB
MüCADELE ET!,İELERİ So-
NuNDA yuNi TE«sıtı Hm.
Ko İşçiLERi, Topr.u söz
LEŞME GöRÜŞMELERİ sr_
RASINDA. çELİK ntn zİN
cin cini KENETLENMİş_
LER VE BUNUN. SAYESİNDE
,,TEKS tİı. İŞ«oıuuoa EN
iyt söa,rşı,ın" DENEBi-

LECEK BtR söa.EŞ}İEYE
I(AVUŞMUşI.ARDIR. YENİ
TH(srİt IIRKo tsçtsİ
ARKADAŞLARIMIZIN AYNI
KARARLI BtRLiK vE BE-
nensRLİĞİ, SöZLEŞMENİN
lIYGULANMASI SIRASINDA
DA GösTEREcrı<ımtur İ-
MNIYORU Z . HAKLIY I Z, G ÜÇ
LiffüZ: YtĞİT YENİ TEK-
sTiL EERKo işçiırntut
VE Tm{stl,cİLERtNİ BU
BASARILARINDllN DOLAYI
KUTİ,ARIz.
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DERGİMİZİN BU SAYISINDA YENİ TE(sTtL
HERKO FABRİKASINI ZtYARET
ETTtK. GEçTtĞİMİz AY
BAŞARILI BtR SÖZLEŞME İMZALANAN
BU FABRİKADA, İŞÇİLER VE
isçi rnusiıciırnivın,
vrııt sözıEş}ıE vE soNuçLARI
işçtıunt yAKTMAN ir.ciınışıinrx
rijnr-tş roı,ıeRssi HAKKIMA
soHBET rmix.

A EN USTUİİ HAKLAR ALİNDİ ,/ ı\

yenl tekstil herko işçilerl örgütlü
olmanın meyveslnl topladılar

igorta ga7nız bir giınünü
dügordu. Ogsa geni top7u
öz7eşmemi zde sigortanın ö
enediği bu iki günün pa-
ası artzk işueren tarafın
ın ödenecek. üz7eşmeden
ace, fabrikamız-da bizi te
iıgin eden içne sugu prob
=mi de bir karara bağ7an-
ı. Artık işveren içyne su-
7r7n;-n veti7diği küpler
zrine soğutucu7ar kogmak
>runda. Agrlca gemekhane-

de plastik sürahi ve baı-
daklatın gerine cam bardak
ve cam sürahj konacak.

Yeni söz7eşme, gemekha-
nedeki erzak kontroJ,unun
tensi7ci ark}daşiarın de-
netiminde gapı7ması kara-
rını da getirdi.
(| agrıca her gı7 7 çif t

Begkoz agakkabısı,bir göm-
]-ek ve çocuk7arın.ıza 50 i-
le 250 ]ira arasında deği-
şen tahsi7 gardımı da ka-
buL edi7di.

Bunun dışında Cumhuri-
get' in 50. g7l dtinümünde,
75 günlük ikramigeı veri]-
mesi ve diğer bazı hakJ-a-
rLn tanınması da karara
bağ7andı.Burada öze77ikle
şunu sög7emek isterim ki,
sözLeşmenin başarılı oLna-
sında, görüşme]ere temsil-
ci arkadaş7arın da katı]--
masln:-n büqük gataıı o7muş
tı)r. "

gİRLİKIEN

O Sazleşmenin başarılr o1
mas]-, görüşmelere temsilci
lerin de katılınasıyla o1-
muştur görüşünü bir başka
temsilci arkadaş şöyle i-
zah et ti-:

| üz7eşne görüşmeLetine,
biz]-er de katı]-dık. Ve bun
dan sonıakilere de katıLa-
cağız. Başarı7ı bir söz7eş
me gapmanın goLu,jşçiterin
gakın denetimi a7tırıda bu-
].unan temsiLciLer in götüş-
mefete katı7masından geçer
Bunu şö9ie açık7ıgotum :Ön-
celikle temsjlcjf er işyeri
şart7atını daha igi biL-
mektedin7er. Çiinkü sözLeş-
me gapz7an fabrika kendi
ça7ıştığz fabrika, sözleş,
möden fagdalanacak işçi7er
de arkadaşJarıd:.r. O işge-
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-Eisciın
srıOiı<n

J-eşme ıçin gerekli
şarttİr.

biı

!Venl Tekst1]- Herko iş-
çiJ.eri, Ti.irk-tş kongresiy-
le ilgill sorular:-mızı da
şöyle cevapladılar:

I Bu konuda bfu işçi ar-
kadaş, " Türk-iş'in başın-
daki bu qönetici kadro de-
ğişne|se, on]arın kongre-
sinden de, gaptzk]arı ve
gapacak7arı jşJerden de
bfuşeg bek7enemez. " dige
J<onuştu -

a Bir başka işçi arkadaş,
"Türk-İş işçi sınıfının di
Lek7erine ğevap vetemegen,
bir kuruluş haline getiriJ
niştir. Gazetede okudum.As
gari ücretletin tesbit e-
Cilnesi mese]esinde, rijrk-
_fş işçiJerin ganında o]-ma-
Cığını, aksine setmagedar,
LarJa kucak kucağa oLduğu,

yöıirriuiıOr

SÖZ VE İ(ARAR

SAHİBI 0LMLIDIR!

DED
NET
RIN

rindeki işçi7erin prob7em-
7eritensifcinin de prob7em
feridir.
l|-tkinci ofarak o işg"-

rinde, işçi-işveren aras7n
daki uggu7ama7arı, temsi]--
ci arkadaş, sendikada pro-
fesgone7 ça7ışan7ardan da-
ha igi biLmektedir. Bu ug-
gu7amada çıkan aksaklzkla-
rı gene en igi şekiJde o
di7e getirir. işte bu. iki
önemfi sebepten ötürüdür
ki, başarı7ı bir söz7eşme-
nin goLu temsi].ci]-erin de
göıüşme7 ere katı fmasından
geçer. Agrıca, işçi7erin ,
sendika7arı etrafında çe-
Lik bit zincir gibi kenet-
Lenme]-eri, onunla bblik
ve beraber7ik içinde ofma-
7arı da başarı7ı bir söz-

iı-En ri:işçiLER, '0züııor_sAHip 
oLDuKLARI FAKAT yö_

iııiııor söz'vE KARAR sAHiBi oLMADIKLARI sENDiKALA_
yöruıriı,ıi Ni ELE GECiRMEK zORuNDADIRLAR !

DEDİLER Kİ:BAŞARILI BIR SOZLEŞME YAPMANIN YOLLJ,iŞçİ-
LERİt! YAKIN DENETİMİ ALTINDA BULUNAN TEMSILCILERIN,
sözLEşME GöRüşI1ELERiNE KATILMAsINDAN GEcER!
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nu qösterdi. Asgari ücret
tes.bjt edi7irken,Dev]-et İs
tatjstjk Enstjtüsü asgari
üctetin 57 7ira, rürk-İş ,
32 liıa o]-ması gerektiğini
sayundu. Asgari üctet ko-
nisı,ıonuna da temsi7ci gön-
deren Türk-İş, asgari üc-
ret 25 Lira gibi konik bir
rakam olarak tesbit ediL-
diğinde hiç sesini çıkar,
nadı. Bu da bugürkü [ürk-
tş gönetici7erinin serma-
gedarLatLa ne denfi an7aş-
na içinde ol"duğunu göste-
rjr. " digerek Türk-İş hak-
kındaki hak7ı düşünceJerj-
ni belirtti.
O air temsi7ci arkadaş da
üjrk-iş' in ün7ü "patti7er-
üstü poJitika" guttutmaca-

:işveren,
ıer gı7 300 Lira gakıt pa-
ıası ye be7edige otobüs ta
:ifesi üzerinden güzde 20
za.m7ı go7 parası verecek.

DEDİLER rİ :rÜnrİyE'DE ASGAR
TüRK_İş KONGREsi ııor yöıırric
DENMESİ KARARI ALINDI. BU,
NU İSVERENLERE SATAN SARI S
DIR !

sına değindi. "Parti7erüs-
tü po7itika " iJe işçi sı-
aıfınzn po7itik mücadefe-
sinin enge77eıınek istendi:
ğini ve işçi7eri zengin
parti7etinin kugruğuna tak
mak istendiğini beL irterek
"Türkige'de işçi7eıin ag-
7ık ücreti, 750-1500 Lira
arasında değişir. Bu para
bu hagat paha7ıLığında, iş-
çigi ve onun ai7esini an,
cak ö7megecek kadar geçin-
dirir. Ogsa Türk-.tş lbng-

i ücnrr 25 LİRADIR. Oy]
iı-rnr 9 BiN LİRA AyLIK
işçi sınrı'ryonru GEçi Nip
ENDIKACILIGIN TA KENDI]

SA,
0_

,Q-
SI_

resinde göneticiLere 9 bin
lira ag7ık ödenmesj kararı
aLındı. Bıı, işçi s-ırtından
geçinip onu işverenJ.ere sa
tan sarı sendjkacı7zğın ta
kendisidir. İşçiler, özün-
de sahip o]-duk7atı fakat
gönetininde söz ve karar
sahibi olamadık7arz sendi-
kaların gönetinini e7J.eri-
ne geçirmek zotundadırlar.
işçigi işverene satan sarı
sendikacıLığa son vet i]-me-
Jjdjr. " dedi.

işçiuniıı
ninı-ir

VE BERABERLİGİ
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Dış

bir fıkromız vqr
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BU SAYıDA

Yunan ha7kı gı77ardır, ba ].967'den
bu gana bir avuç tekeLci sermagedarın
hianetiızdeki bir cunta tarafından bas-
kı a7tznda tutu7ugor. Özqfu7ükXen, de-
mokrasiden gana rünan gurtsevetieri' se
ne]-erdirzirfanlarda zu7iim görügor, iş-
7enedik]-eri suçJarı işkence go7ug7a ka
buJ eanek zorunda bırakı7zgot]-ar.

8askı altında gaşagan büt{Jn ha7k7ar
qibi 

'1Jnan 
halkı da, acı, buruk bir mi

zahı ge7iştirigoı bugün7erde. Ytınan
ha7kının di7irıde do}aşan f ıkra7ar r' me-
se7let, nükteler Yunan cuntasının taa
güıeğine iş7egen zehirLi birer ok olup
çıkıgor.

Ylınanistan' da gurtserzerlere gapı7an
işkence7er7e da7ga geçmek, işkenceci7e-
ri kepaze efurıek için ha7k arasında do-
Jaşan güze7 bir fıkra var.

Mısır7ı]ar pek güvenememişter. "Bir
de İngi7teıeıge gide7in." degip var-
m_ı.şJ,ar Londra'ga.

Londra l}niversitesi' ndeki bi7gin7er
de incelemişJer mumgagt. 6 saat sonra
kararJar: nı açık7amışJar :

- Bu mumga 4900 ile 5700 gz7lıktır.
Eh, aşağı gukarı agnı.Ama içLeri ra

7at eünemiş l4ısırlı]arın. Bir de İta7-
ga'ga gideJim demiş7eı. Roma iJniversj-
tesi' nin .bilgin7eri de ince7emiş7er ve
cevap vermiş7et bir iki saat içinde:

- Mumga 4700-5200 gıL7ıktır. dige.
I"lısır7zfar, tamam, demiş7er. Aşağı

gukarz an7aşıLdı mumgantn gaşl. Ve ü7-
ke]_erine dönmeue karar vermis]er. Dö-
nerJ,erken l4:nan js ta n'dan geçigorJar ,
bir de Atina Ünİversitesi'ne sotalım,
dÖniş7er.

Atirn üniversiüesi'njn kapısında du
ran bir a7bag kesıniş go77arınır"Yasak"
demiş. "İçeri gitemezsiniz! "

- Aman. deniş Mısır]-ılaı.Bi2 bu..mum
ga i7e digar digar do7aşıp gaşınt tes
bit etürdik. Bir de Atina Üniversite-
sj'ne sora]ım digoruz. Yoksa, kötü bir
nigetimiz gok bizin.

A7bag biraz düşi.inınüş, "Peki" demiş,
"Siz burada bek7egin, biz mumgan7n kaç
gaşında o7duğunu öğrenir size biLdiri-
riz." Mumgag1 a7ıp içeri girmiş. MJ-sIr
7ı7at da kapıda beklemege baş7amış7ar.

Bir gün 9eçmiş, cevap gok. İkj gün
7eçmiş, ceuap gok, üç gijn, 9ok, dört
9fu, gok, |eşinci günün sabahı A7bag
e]inde mumga çıkage7niş.

- Iamam, deniş. Öğrendik yaşınJ.. Tas
tamam 5752 gaşında imiş.

I,Iısır7ı7ar şaşırm-ışJar. "Çok güze7
çok güze7 ama neden bu kadar uzun sür-
dü bu iş?"

A7bag cevap vetmiş ı
- Ancak, deniş. tşkenceci7erimiz bu

mumgag J. ancak konuşüura bi7d i7 er.

'I

/ı

O Bjr gün MısırtJ-J-ar çok çok eski a-
man]-ardan kaldığı an7aşı7an bir mumga
bu7muş7ar. İncelemiş7er, tarüıızş7ar a-
na bir tür]-ü mumgantn kaç bin gı77ık
o7duğunu çözeneniş7er. Bunun üzerine ö
teki ülke]erin bi7gin7erine, biLim mer
kez7erine başvurmaga karar vetmiş7et.
tlkin go7ları Fransa'ga düşmiş. Ihumga
da gan7arırıda. .F'ransa'da Paris Üniver-
sitesj'nde bi7ginLer incÖieıniş].er mum-
gagı. 5 saat sonra cevap vetmiş7er:

-Bu mumga 5 bin gı7 önceden kaJ-na,
dır.
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J
taban
erol yalçın

işçi sınıfınln siga,sete ka,trlnıa,sı
engellenefiIez

çok önceLeri rek7amı başlanış
bulunan Türk-tş 9. Genef JüruJuriş-
çi sınıfı üzeıindeki hesap7arı or-
aga kogdu.

Tfuk-tş'in 9. Gene]. Iğırufu ' nun
açıLışzııda birer konuşma gapan .5a-
gın Babbakan iLe, çoğu parti Lideri

,o7an palti sörcü7eti, konuşmafarın,
da işçi' dostu o7duk7arznz belirtti
]er. 72 l"laıt'tan sonra Anagasa'mlzı
değiştiı ip özgiir7ük7er i kısıtlagan-
Lar, sendika7 hak]-arı budamak için
değişik gasalar çıkaran7ar, top7u
söz7eşmeleri işlemez ha7e getiren
7et, grevLerj kısıtlagıp, Lokavt7a-
:rln atüTıasını sağ7agan7ar, işçi hak
7arını daha gerige götürnek için
uğraşan7ar acaba kin7erdi?

r'urk-İş 9. GeneL l§ıru7u, kamuo-
gundan.bügtık biı i7gi gördü. Bunun,
birinci nedeni esasta işçi sınıfına
hiçbir şeg getirmegen partiler üstü
politika i7e sosga7 demokrat bir po
Litika iz].emenin qerektiğinin bu Ge
ne7 lğıru7da çöziin bu7acağı kan:sı
oJmuştur. As7ında bu iki po7itika a
rasındateme]-de fark goktur. Türki-
ge'ge özqü7ük dikkate a]-ınmadan sa-
vunu7acak sosgal demokrat po7itika,
düzen değişikliği gerektiımeden,dü-
zeni özünde kqrugacak, egemen süç-
7erin eğenen7iğini akı7Lıca sürdü-
recek, işçi sınıfını burjuvazige
tes]-im edecek, geni bir gutturmaca
getirecektir.

Parti]-er üstü po7itika ise, Ame-
tika'dan bize ugduruJ-arak transfer
edi].en üzerinde tattzşnaga gerek bu
7unmagan, iktidarLatın dümen sugun-
da giden, işçjge hiçbir söz hakkı
veri7memesini amaçlagan, işçinjn e-
gemen güç7erin önünde bit robot gi-
bi ku77anı7masını sağ7agan, düngada
eşi ve benzeri bu7unmagan gutturma-
canın adıdzr.

Bizln görevimiz, bir bardak ,su

içinde garatı7mak istenen fırtına-
nın nedenJerjnj işçi sınıfı ve ka-
muoguna açık7amaktır. Bugün artzk
Türk işçisj ü_Zkenjn sorun7arı i]-e
iIgiLennektedir .

ü7kenizde ça7ışan7arın çoğun7u-
ğunu temsil ettiğini ilan etmekten
başka birşeg gapmagan Tijrk-İş, ta-
bandaki ge7işne7erin gerisinde kal-
rnıştır. Taban attIk üLkenin temel ve
ekonomik sorunJ,arını. örneğin top-
rak düzenini, iç ve d:.ş ticareti ,
bankacı]ığı, kredi]erin dağıtıLışı-
I7I , gabancı şirket7erin durıJmunu,
ha7k gararıııa çıkacak reform7arın
nasıJ., ned.en goz7aştırı7dığını, fi-
gat artlş]-arznın nedenİni, enf7as-
gon ve ücretLer konusunda ognal7an
ve o.gnanmak jstenen ogun7arı biLmek
öğrennek istemektediI - Ü7kenin kaJ--
kırınası, sarıagi7eşmesi herkesten ön
ce jşçi ve işçi aiLeLerini i7giJen,
dirdiği ha]de bütün bu ve bunun gi,
bi konu]-arda Türk-İş söz söglege-
mez, söz7erini duguramaz oJmuştur.

. Tarihin ak:.şı değişmez. işçi sı-
ııfının, haklarını en igi şekiJde
korugan, en ufak mese7e]_erine eEi-
7en, ha]-kınzn insanca gaşagacağı
bir Türkige garatmaga çaLışan dev-
rinci sendika]-arda top7annasıtıı hiç
bir kuvvet ve ogun enge77egemez.

Tiirkige'de ve hatta bütün dünga-
da işçi sınıfının sorun7arıı çtkar-
]-arı bir bütündür. Ttjrk işçisi,ken-
Ci ve kerıdisi gibi diğer çaJışan sı
nıf7arın kurtu7ması, top7um düze,
ninde sınıfına daha igi hiznet et-
nek için sigasa7 bir güç o7arak par
7amentoga ağır7zk kogmalı, sugun ba

şrna geçmefidir.
O aman bütün ogun7ar kendi]-i,

ğinden bozuLur.
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EIv DL]ŞUK UCRET
E]Y PLHALI HAruT
rÜRKLYE'DE

Son bir yr1 içinde ülkenıizde görii-
len hayat pahalılrğı,geçtiğinıiz ay ek--
meğe yapılan zamla, az geLLrliler içir
doruk noktasrna ulaştı. Cysa yavaş ya-
vaş katrksrz ekmekle yetlrmek zorunlu-
luğurıa alışmaya ya da alıştırrlmaya
başlayan emekçi yrğınlar içln el«neğe
yapılan zam, artan fiyatlarrn ne ilki
ne de sornırcugudur.

Yabancı_ sermayeye, yani dolararmar-
kar, franga, sterline bağlı olarak var-
1:-k a]-anı bulan ekonomimiz son dünya
para krlzirden olumsuz yönd,e etkilen-
miştir. Dolara bağlı olarak Türk parö-
sında yaprlan kısmi düşüş, hammadde
fiyatlarını. ve do'layrsıyla sarıayi ü-
rünleri mallyet fiyatlarınr yükselt-
miştir. Bu da tüketim ve diğer madde-
lerin fiyatlarrru-n arbnas]-n:.n gerçek
nedeni olmuştur. Yabanc1 sermayenin bo
yurıduruğurdan kurtulınadıkça korkunç
yükselen f iyatlar önijmüzdeki aylarda
da artış gösterecek ve emekçi yığınla-
rı-n slrtına kambur üstürıe kaınbur yfü-
leyecektir.

Halbuki fiyatlarrn yükselmesf_ni en-
gelleyerneyen sennaye iktidarı, yabarnı
sermaJeye göbeğinden bağlr patronların
temsilcileri ki tlelerin kafasrrıa artan
hayat pahalılığının sebebi olarak şu
temelsl_ z görüşü sokmaya uğraşınaktadır:
"HAvAT ıAHALILIĞININ SmEBi işçi i.jc-
RETLERİNDEKİ ARTIŞTIR. "

Ekıneğe zam yapan belediye komisyonu
iiyeleri de bu şartlarrnanı_n, bu gerçek-
leri saptlrman]-n biliryli ya da btlinç
siz etkisi al trnda ekıneğe yapılan zam-

mın sebebini işçi' ücretlerindeki art]--
sa bağlayrp çıkınışlardrr işin içinden.

Bu temelslz iddia, aslında sahneye
korrnak istenen oyuııun gerçekleşmesl- i-
çin yapılmaktadır. Oyun da şudur: İSÇİ
ücnnıınnİNİ DONDuRMAK. Ekonomimi d,, t;-
kelci seı]nayaye bağıml-ı kılıp bundan
komisyon alan patronlar ve onların si-
vasi iktidaı:ı karaborsayı, a.racalr-ğr.,
malı ucuza kapatıp pahalr satmay]- ön-
1ernek istemediğirıden gözlerini ioçi üc
retlerl-ne dikti.

Aşağıda çeşitli ülkelerden örnekler
alı_p işçllerin günlük ücretleriyle te-
mel tüketim maddelerl_ araslnda blr kı-
yaslama yaptık. Görüleceği gibi işçi
ijcretlerinin yüksek oluşu hiç de paha-
1ılığın nedeni olmuyor.

0rneğin Belçika resminin altında gii
rüldüğü gibi teme1 tüketim madCeleri
fiyatları toplamı 88 1ira 60 kuruştur.
Bir Belçlkalı işçlnin B saatll-k ücretl
ise 302 LIxa 40 kuruşa gelmektedlr.

tngtl tereıde ise, ternel tüketim mad
deleri toplaın fiyatı 67 l.ira 75 kuruş,
bir tngiliz tşçisinin 8 saatlik üereti
Lse 225 ltra 60 kuruştur.

Baktıkça bir işçinln sat:.n alamaya-
cağı için iştahının kaçacağı_ ülkeıniz
resrnipin al tırda temel tüketlm madde-
leri toplamı 118 1ira 50 kuruş, en yük
sek saat ücretini alan blr Türk sanayi
işçisini.n B saatllk ücreti ise 44 lt-
radır.

Diğer resimlere bakı-p yorumun yaplr
masln]- okuyuculara bırakıyor ve ücret-
lerimi ze 96 z dikenlerin karş:-sında o1-
duğumu aı bildir iyoru z.
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JAPONYA,]
0RTALAMA

DA
çüııı_ür ücngr: l 7 5. 20 T. L .

rUnxivE,DE
oRTALAMA

cUrıı_Ux
ücnrr : 44TL.

i kutu çamaşJ-r tozu: 550 kutuş. 1 ki7o
et: j0 J-ira. yarım _ljtre süt:200 kuruş
1 ki7o pirinç: ]-2 Lira. 1 kiLo şeker:
5 7ira. l, ku tu çag : 550 kuruş. 250 grain
teregağ: 72 7ira. Yarlm ki7o begaz peg
nir: 70 .],ira. 250 gram margarin:250 ku
ruş. 7 Litre zegtingağ: 20 7ira. 1 ki-
Io patates:400 kuruş. 7 Eknek (bügük )
2 Lira. J2 gumurta: 400 kuruş. J ki7o
.kuru fasü7ge: 900 kuruş.

TOPLAM:]l8.50 T.L.

isvıç,ır
oRTAİAMA eÜıııı-Ür ÜcnEr:405.60 T.L.

t kutu çamaşJ-r tozu:450 kuruş. 250 gram
pastırma: 73 ]-ira. Yarım Jjtre süt:200
J<uruş. 1 kiLo pirinç: 72,5 7ira. 7 ku-
tu çag: 7 7ira. 7 kiLo şeker : 850 ku-
ruş. 250 gran teregağ: 575 kuruş. Yarım
ki7o begaz pegnir: 2]- ]_ira. 250 gram
margarin: 850 kuruş. 7 ki7o patates.- 3
]-ira. ]- kiLo kuru fasü7ge: 475 kuruş.
]- eknek (aile bogu) : 700 kuruş. 12 ta-
ne gumutta: 77 ]-ira

TOPLAM:ll4.50 T.L.

J kutu çamaşLt tozu: 5 lira. 250 gram
past:.rma: ]-]- Lira. Yarım Litre süt:250
kuruş. l ki7o pitinç: ]-0 7ira. _Z kutu
çag: 4 7ira. 7ki7o şeker :70 7ira. 250
gram teregağ: 750 .kuruş. YaıIm ki7o be
gaz pegnir: 70 lira. 7 Litre zegtin ga
ğı: 650 kuruş. ,7 ki7o patates : 2 7ira.
Ekııek (Aile bogu): 450 kuruş. 72 tane
gumuita: 8 7ira' 

TOPLAM:8].0O T.L.

ı
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iı,niırrRı'oE
oRTALAMA eüruı_ür ücnrr:225.60 T.L

l, kutu çanaşır tozu:255 kuruş. 250 grarr,
pastlrma: 6]-0 kuruş. Yarım f itre süt.-
JjS kuruş. 7 kiLo pirinç:775 kutuş. 7

kutu çag: 335 /ıuruş. 1 kiLo şeker : 570
kuruş. 250 gtam teregağ:525 kuruş, Ya-
rım ki]-o begaz pegnir: 70 ]ira. 250
gram margarin: 225 kuruş. 7 ki]_o pata-

475 kuruş. 7 eknek(ai]_e bogu):350 kü-
ruş. 12 tane gumurta; 540 kuruş.

TOPLAM :67 .7 5 T. L .

l, kutu çamaşlr tozu:475 kuruş.250 gtam
pastlrma : ]-5 f ira. YarJ-m f j tre süt :]-70
kuruş. 7 ki7o pirinç: ]-7 Lira. J kutu
çag: 7 _Zjla. 1 ki7o şe/<er : 525 kuruş.
250 gram teregağ: 725 kuruş. Yarım ki-
lo begaz pegnir: 72 Lira. 7 7itre zeg-
tingağ : 950 kuruş . 1 kiLo patates:S ii
ra. 1 kiLo kuru fasü7ge: 425 kuruş. 1

ekmek (ai]-e bogu) 525 kuruş. 72 tane
gumurta: 7f fira.

AMERi l(A,DA
ORTALAMA e Üıiıı_Ür Ücnrr: 535. 20 T. L .

]- kutu çamaşIr tozu:S 7ira. 250 gram
pastırma. Yarım 7itte süt:2 J.jra.1 ki7o
pirinç: 9 ]ira. l, kutu çag: 620 kuruş.
1 ki7o şeker : 925 kuruş. 250 gram tere-
gağ: 625 kuruş. Yarım ki7o begaz peg-
nir: 73 Lira. 1 kiLo patates:550 kuruş.
7 kiLo kuru fasü7ge: 300 kuruş. ]- e]oııek
ai7e bogu : 525 /<uruş. f2 tane gumurta:
750 kuruş.

TOPLAM:71.95 T.L.

KAMDA,DA
ORTALAMA eÜııı-U« ÜcnEr 471 .60 T.L.

f kutu çamaştr tozu: 425 kuruş. 25C
gram pasttrma: 670 kuruş. Yarzm ]-itre
süt: 300 kuruş. 1 kiJ-o pirinç: 73 ]-ira
], kutu çag:5 ].ira. 7 ki]-o şeker: 780
kuruş. 250 gram teregağ:540 kuruş. Ya-
rım ki]-o 6egaz pegnir: 74 ]-ira. 250
gram margaıin: 200 kuruş. ] ki7o pata-
tes: 5 Lira. ttrıru fasüJge 7 ki7o: 400
kuruş. ]- e]onek (aiJ-e bogu) : 4 7ira. ]-2

tane gumurta ı 640 kuruş.
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ALMANYA ı DA..
oRTALAMA eüı,ııür ücRrı:35l .60 T.L-

gEı-ciKA,DA
onrAlRNn çüı,ıı_ür ücRrı:302.40 T. L.

7 kutu çamaşrı tozu 505 kuruş.250 gram
pastlıma:28 7ira. Yarım _Zjtre süt: 225
kuruş. 1 kilo pirinç ı 7j 7ita. 7 ki7o
şeker: 6 Lira. 250 gram tetegağ: 675
J<uruş. Yarlm ki7o pegnir: 74 7ira. 1

7itre zegtin gağ: 75 Lira. 7 ki7o pa-
tates: 280 kuruş. 1 Eknek (ai7e bogu )
650 kuruş. Yıımurta 72 tane: J0 7ira.

LAM:l09.35 T.L.

i ıAıyA,oR
ORTALAMA çÜruı_Ür Ücnrı: 273.60 T.L.

1 rutu çamaşlr tozu: 440 Ruruş. 250
gram pastlrma:900 kuruş. YarJ-m J.jtre
süt: 230 kuruş. 7 kiLo pirinç:]-8 ]-ira.
i kutu çag: 77 7ira. 7 kilo şeker : 780
kuruş. 250 gram tetegağ: 70 7ira. Ya-
rzm ki7o begaz pegnir: 26 ]-ira. Yarım
f iüe zegtin 9ağ: 775 kuruş. 7 kiJo pa
tates: 700 kuruş. ]- eknek (ai7e bogu )
370 kuruş. ]-2 tane gurrıuıta: ]-0 Lira.

TOPLAM:l]6.35 T.L,

ı kutu çamaşJ-r tozu: 4/5 kuruş.250 gram
pastlrma: f2 7ira. yatJ-m 7itre süt:_Z _ij
ıa. 7 ki7o pirinç: ]-4 ].ira. 7 kutu çag:
770 kuruş. 1 kilo şeker:73 ]ita. 250
gram teregağ: 700 kuruş. Yarzm'ki7o be,
gaz pegnir: ]-2 7ira. 250 gran margarin:
340 kuruş. 7 kiLo patate,s : 2 f ira.7 ek-
ınek (ai]-e bogu) :425 kuruş. 72 tane gu-
murta: ],j Lira.

TOPLAM:88.60 T.L.

RUSYA,DA
ORTALAMA eÜııı-Ür ÜcRrı:,ı13.30 T.L.

J- kutu çamaştr tozu:2f5 kuruş.250 gram

65 kuruş. 1 kiLo pirinçl. 570 kuruş.250
gz,am teregağ:j40 kuruş. Yarlm kiLo peg
njr : 650 kuruş. 7 7itte zegtin gağ: 7

]-ira. 1 kiLo patates: 35 kuruş. l ek-
mek (ai7e bogu): 780 kuruş. 72 tane gu
muıta : 44 0 kuruŞ ' 

TO,LAM : 29 .7 3 r .L .

Yalnız burada resimlere bakı-p bir takım adamlar, özellikle patronlar ve onla-
rrn temsileileri, "tşçiler de tereyağr yenıesin, et yeınesin, süt içuıeyiversin.Biz
az gelişmiş bir iilkeytz, HadLerini bilsinler." diyeblltr. Biz oııIara hemen, "Bu
ylyeceklerir yaratıcısr bideriz. Onların içirde bid-m alınterimlz, ko1- emeğimiz
düği.fuıliliür. Ve onları yemeyl en çok hak eden de biz7etiz, diyor ve artan hayat
pahalılığrnın işçi ijcretlerirıdeki çok az artışa bağlaıınas1 yutturmacas]-na son ve
rilmesini istiyoruz.
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Daralan cember
GEL BE DoSTt]M şöyıu oıın yıırruı
ZAVALLI ııı,ıiı,ıi soRMADAN eitıu
HAKKIMI YERLERSE SAKIN CÖZ YİnOİa
HAK ADALEI ym,iu BuLMADAN ciıun

MssınĞt},ıi soRARsAN srN sin isçiviı
yuRT KALKI}MAsIı{DA rtıvtir nıçiviu
anr cisi çALIşIRIM GüçLüyti,{
pETEKTEN BALIMI ALMADAN cirur

önı.ırr ı,ıi sonınslN:BoĞAz röpnüsü
Asye'yı AVnUpAıya BAĞLADI işçi
oNuNLA BERABm. prxst çurici
MsiRLI uıınni sIK},IADAN cinın

AsLIMI soRARsAN «öyıü pARçAsI
SOYDU SUNİ KAÜİYALARI AĞASI
tçiuimn nin özctjnıüx yenasr
i<ıllayAN vAMMI sARMADAN ciıMs

vAy ııı.ıtışs gIa,u yARIş EDENE

;ı<örıü tın işçt HER. AN EL ELE
ropneĞe KARIşTI KAMM cEpIıEDE
sEN DE BU sAVAşA ctnı.ımrıı cittn

isçivr öumı vın ol.suN tinrtiı-t
TUT oNUN rı,tı.ıınş KALMASIN yrriu
ELLER aya ctruiş ı"ısnin ıriyırtı,ı
ctiıtrşrs}ı ır örn BAKI,IADAN ciıur

nu çrxrixırniuiz xiuix rsmt
işçi şr sin epıal NE DE ssnsm.i
usincsMr BENDEN DosTLUK rıiı.ıi
sUçLUyU sUçSUru siıMsoEN cirı,ır

HAKKIMI isrınsnt nıııu irina,z
işçisiz nin Liı.rn AsLA KALKI}wlAz
HARAM YEI.{EK SANA BANA YARAŞMAZ
söıijntiyü vuRTTAN sijnuporx ciıyu

yETER cenip eıt rerar »nprsni
ı,erinıtrreN TERK ryınoi yan ssNi
cijNısN GüNE şu DARALAN çnıım.t
yALvARIRIM DosTıJM KIRMADAN einıs

ALİ ALTUNAY
TEKSTİL SENDİKASI EYÜP ŞUBEStUnrİİ

DŞ DÜNYADAN SON DAKiKA

^ iSciırn GREvE e ioi ırcıı gütüN iTnıyR, DA..RADyo,
TELEVİZYON VE eÜı,ıı_Ür GA_
ZETELER YAYIN YAPAMADI.

tta7qa'da 7000 gazetecigi
temsjJ eden Gazeteci7er
Sendikası, "Basln özgür7ü-
ğünün sınır]-anmak jstenme-
sini" protesto eEııek ama-
cıg7a gteve gitti. Sendika-
nın grev çağrısırıa, matbaa
işçiJeri ve te7evizgon per
sonelinin de katıLmasıg7a
İtafga'da hlçbir gazete
çzknadı, radgo ve teLeviz-
gon da sustu. Sendikanın ,
ğrev kararı afmasına go7
açan o749, ü7kede sağ gö-
rüşLetig7e tanlnan, Fiat
OtonobiL şirketinin de bü-
yıik hissedarfarı.ndan biri
ofan bir milgoner işadamı-
nln, ita7ga'nln en bügük

iki gazetesjni satın a].ma-
sıd_ı.r. Sendjka, ba+tnın te
ke7 7eşmes inin bas ın ö z.g iir-
lüğünü teh7ikege düşürdü-
ğünü i7eri sürnektedir.

^TARIM 
Ua4ANI İ4I, SOMÜR_! orci pıiı

Bir7eşik Arııerika Tarım Ba-
kan7ığı Müsteşar Vatdımcı-
sı Andrew l"Iair, düzen7edi-
.ği basın top7antzsında, her
ü]kenin sanagi üLkesi o7a-
magacağını, sanagii ge7iş-
niş ü7kelerfe rekabet ede-
megeceği görüşünü sar/unmuş
tut. Iu]air konuşmasında, şög
7e deniştir:
"Türkige'nin ka]kııınası i-
çin tarımın katkısı lazım-
dır. Bana göre Türkige'de
taı,ım a7anında bügiık bir
potansige7 vardır. Tarıma
sarıagiden daha faz7a önen

veıi7mesi gerektiği kanı-
sırüagın. Ibr ü].ke sanagi-
ci o].amaz. Heı ü7ke en ig-
gapabiLeceğini gapma7ıdır.

. irnı_vnru TEKsTiL işçiır_
- Ri HAKLARI NI ALDILAR ı

B00 bin teksti]- işçisinin,
tta7ga'da iki agdan betı
sürdürmekte o7duğu grev, iş
çi7erin ücretl,erj nde önqn-
li bir artış sağ}agan geni
bit söz7eşne imza]-anmass
üzerine sona ermiştir.
Ilenüz sendika tarafından <

naglanmamış oJ.an geni söz,
7eşme, işçiiere ücret ar,
tzşırdan başka, bazı sos,
ga7 hak7ar da sağ7anakta,
dır.
iXi ag devam eden grev,üf
ke tekstj]- endüstrjsjnj b
gi* öLçüde etkiLemiş, baz
f abr ikal ar kapanmış tır.
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bitrneyen kavga
" Biünegen lö.vga" ad]ı bu kitap,

Amerika'da e7ma bahçe]-erinde e]-ma
top7aganişçiterin bü7iık sermage-
darlarla oLan hak a7ma mücadefeLe-
rini anlaünaktadır. Romanın kahra-
manr, sagıslz işçi mücade7e7erinde,
ömdir tükeaniş giğit bir işçinin oğ-
]-u oLan Cin adında bir de].ikan7zdır
Gençtir. Tecrijbesi ztir. Aıııa inanç7ı
gürek7i ve karatlıdzr. Düşünnüş ta-
şınmtş, işçjterin hak alma ve geni
bir düzen kurma mücadelesinin örgüt
]ü oLmasz gerektiğine akı7 etdirniş
ve bütün gücüg7e mücadeLe saf]-arırıa
katı7mıştıt.

Tecrübe]-i bir arkadaşıg7a bir7ik
te eLma bahçe7erindeki işçiteri hak
Larını a7abi7meLeri için örgüt7ene-
ge giderLet. Çüızkü e7na get,iştiren
bügtık sermagedar7ar, geniş işsizler
ordusuna daganarak işçj ücret7erini
düşiırnekte ve emekçiJerj hagvan mu-
amelesine tabi tutarak kö7e gibi ça
7ıştzrmaktadırLar .

Önce7eri, emekçiJerin arasındd
bir7ik goktur. IIenen hemen çoğu, üç
kuruş ücret a7abi7nek için birbir-
7erig7e rekabet eğnektedirJer. Yeni
ge7en işçi-ler düşük ücret7e çaJış-
magı kabal eüııekteve sermagedar7a-
rın boguıfrutuguna girerek diğer iş-
çi kardeşLerinin d,e ücret]-erinin
düşmesine go7 açmaktadıı. İşçiJerin
huzutsuzLuğu gün geçtikçe bügünekte
dit. Fakat bit7ik oLma]arı iÇin l<en
dilerine go7 gösterecek kjmse gok-
tur.jşte bög7e bir ortamda Cin ve aI
kalaşı işçiJerj örgütLerlet. Güç7e-
rinin farkına varan e7na top7agan e
mekçi7er, sermagedar]-ardan insanca
gaşagabilecekLeri bir ücret veriJ.-
mesini isterler. Elma bahçe7eıinin
sahibi bügiJk sermagedarJar, işsiz-
Jer ordusuna güvenerek bu haklz is-
teğin karşısına diki7irler. Ameri-
ka'nın çeşjtJj geılerinden işçi ge-

tirünege baş7arlar. Bunun üzerine e
mekçiLer greve çıkar7at. Bütün ga-,
sa7 imkanlar ku]-7anz7arak grev ug-
gu7anmaga baş7anır. Genjş bir çagır
grev alanı oLarak tesbjt edi7ir.Ça-
dır]-ar kuru7ur, kazan]-ar kagnamaga
başLar. _fşç-i_Zer birlik o7muş, top-
J,uca direnişe başlamışLardır. Cin
ve arkadaş7arının ça7ışnaLarıyJa jş
çi 7ider7eri, sönijıünün farkına var
nış ve nası7 mücade]-e ediLeceğini
i,şçilere gösteımiştit. Artık eLma-
7ar top7anmamaktadır. Sermagedar7ar
endişelidir. Ya e7ma].ar çürügecek, za
rar edeceklerd'ir, ga da iğçjterin
hakkını verip çok faz7a kar edeme-
gecek7erdtr. Fakat e]ma bahçe7eri-
nin sahipJerj jşçi]-erin hakkını ver
mektense bir7iklerini parça7amıgı,
ucu?a. ça7ışacak işçjJeri getireıek
söm,iirüLerine devam edip en faz7a
karı e].de eüııegi seçerJ,er.

TtenLer7e vago vagon işçi ge7me-
ge baş7ar. Grevci işçiJer ge7en ge-
ni işçi7eri karşıJagarak kendileti-
ne katıLmaga çağırırLarüzcü7ük e-
den bir işçigi setmagenin adamları
kurşunJar. Bu o7ag işçi7eri biıbi-
rine daha çok bağ7ar. Bügük bjr ce-
naze meıasini gapatlaı. Ib,7kın bü-
gük bir k:.smı işçjJere gakın7ak dug
maga, haklı nücadeLe]-erjnj destek-
7emege baş7ar. Yigecek ve para gaı-
dımında bulunurlar. Grev başarıg7a
sürnektedir.

Bu kitabın gazarı romanını grev-
ci7erin geni bir kavgaga hazıı7an-
dzklaıznı an7atarak bitiıiıken, bu
kavga7arın hiç bifunegeceğini sö97e-
mekte ve "Biünegen la,vga" adJ,nJ- vet
mektedit. Ogsa bu kavga bir gün bi-
tecektir.

Okumak isteqen jşçi arkadaş7ar ,
bu kitabı sendikamızın Gene7 Merke-
zinden % 25 indirin].i ,oJ-arak (t] ]i
ra 25 kuruşa) temin edebi7ir7er.

bu
kitabı
okuyalım
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